Erweiterte Dimension

Bert Hellinger
(*1925),
deutscher
Familien-
therapeut und
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Wissende Felder

Wege der Familienaufstellungen

Im Aufstellungsfeld kénnen fremde Menschen
plotzlich verborgene Konflikte eines Familiensystems
spiren und auflésen. Obwohl der Methode des
Familienaufstellens etwas Mysteridses anhaftet,
hat sie sich liber die ganze Welt verbreitet.

Sie etablierte sich in Kliniken, sickerte in
Unternehmen und Politik, fusionierte mit anderen
Therapiemethoden. Veranderungen erlebte sie
jedoch nicht nur durch die Beriihrung mit neuen
Kontexten; auch ihr Begriinder Bert Hellinger rich-
tet sie seit jiingerer Zeit neu aus. Die systemische
Therapeutin Dorothea J. May fangt hier die vielen
Gesichter der faszinierenden Methode ein.

Von Dorothea J. May, Hadres, Osterreich.

or rund zwanzig Jahren wur-

de das Familienstellen, als

sensationelle Neuerung in
der Gruppen- und Familientherapie
gefeiert, spiter - wie eigentlich jede
Neuerung - angefeindet und hinter-
fragt. Das Vertrauen, das hunderttau-
sende rat- und hilfesuchende Men-
schen seitdem dem Familienstellen
weltweit entgegenbrachten, und die
nachhaltigen Wirkungen, die diese
Arbeitsweise erzielte, bestitigen diese
nun iiber 20 Jahre alte Methode. In-
zwischen ist die ,systemische Arbeit”
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auf der ganzen Welt verbreitet, wird
im Ausland an Universititen gelehrt
und hierzulande von vielen Psycho-
therapeuten, Arzten und Heilprakti-
kern angeboten.

Was sind Aufstellungen?

Aufstellungen sind wie Seelenmik-
roskope: sie machen mit Hilfe von
Personen, die als Reprédsentanten
eingesetzt werden, wie unter einem
Vergréflerungsglas seelische Bin-
dungsprozesse sichtbar. Generati-
onsiibergreifend kommen Bindungen,

Verstrickungen, Belastungen, Kon-
flikte und Identifikationen aus dem
eigenen (Familien-)System ans Licht,
die den Hilfesuchenden, ohne dass

er im geringsten um diese gewaltigen,
vollig unbewussten Kraftstréme weif3,
blockieren, unfrei, erfolglos, gliicklos

oder krank machen.

Die Abbildung eines Systems mit Stell-
vertretern ist ein Simulationsverfah-
ren mit dem Ziel, Unsichtbares sicht-
bar zu machen, Blockaden zu l6sen,
Symptome zu verabschieden, vergan-
gene Codierungen im Jetzt zu decodie-
ren und zu verdndern, sowie im Jetzt

Neues fiir die Zukunft zu erschaffen.
Binnen kiirzester Zeit lassen sich auf-
schlussreiche Erkenntnisse iiber die

verschiedensten Anliegen inklusive

ihrer Losungswege entdecken.

Die Kraft des Unbewussten

Unbewusste und unterbewusste Vor-
ginge beherrschen oder beeinflus-
sen unsere Korperfunktionen, unse-
re Stimmungen und Gefiihle, unser
Gedichtnis, unsere Leistungen -
kurzum unsere Bewusstseinszustin-
de. Zu mindestens 80 Prozent unter-
liegen wir Automatismen aller Art.
Denken Sie nur an unseren Atem,
unser Verdauungssystem etc. Unter-
halb dieser ,Bewusstseinsschwelle”
findet eine sténdige, aufersinnliche



Kommunikation mit unserer Um-
welt statt.
Wir kennen alle dieses Phiinomen: Sie
betreten einen Raum und fiihlen sich
wohl oder unwohl], finden den neuen
Mitarbeiter sympathisch oder unsym-
pathisch. Ihr Unterbewusstes scannt in
Lichtgeschwindigkeit das ,Feld”, setzt
Milliarden Informationen um und be-
wertet und beurteilt das neue Gegen-
iiber - wir nennen dies dann unser
»Bauchhirn“ oder ,Bauchgefiihl®, das
sich niemals irrt. Erstaunlichste wis-
senschaftliche Erkenntnisse iiber die
biochemischen Funktionen unseres
- Korpers zeigen, dass unser eigenes
Denken und Fiihlen bis in jede einzel-
ne unserer Zellen hineinwirkt.!

Wie funktioniert's?

Beim Familienstellen stehen frem-
de Personen - eben die so genannten
Stellvertreter -, die aus dem Kreis der
Gruppenteilnehmer ausgewihlt wer-
den, in den Rollen von Familienmit-
gliedern (beziehungsweise bei Aufstel-
lungen anderer Systeme, wie Firmen,
Behdorden, Schulen, Religionen, Pro-
dukten, Kulturen, Drehbiichern, Haus-
tieren etc., die zum System Dazugehd-
renden). Der Klient wihlt fiir sich selbst
und zum Beispiel Ehefrau, Kind und
Mutter jeweils eine fremde Person und
LStellt” (= positioniert) sie im Raum. Da-
bei folgt er nur seinen momentanen
Gefiihlen - keinen vorgefassten Kon-
zepten. Die Entscheidung, wen und
was der Klient aufstellt, wird im Vor-
feld zusammen mit dem Therapeuten
oder der Therapeutin erarbeitet.

Nun stehen zum Beispiel vier Personen
in Beziehung zueinander im Raum.
Dabei machen die Reprisentanten die

Erfahrung, dass sie, sobald sie an ih-
rem Platz stehen, fiihlen wie die Per-
sonen, die sie vertreten. Das geschieht,
ohne dass die Reprisentanten etwas
von diesen Personen wissen. Dadurch
kommen verborgene Beziehungen, Un-
versohntes und Ausgeschlossenes, im-
mer in Bezug auf das Familiensystem
des Klienten, ans Licht.

Scharlatanerie oder
Erkenntnisinstrument?

An dem Altmeister und Begriinder
des Familienstellens, Bert Hellin-
ger, 83 Jahre, kommt man nicht vor-
bei. Die Arbeit Hellingers hat bereits
vor Jahren die psychotherapeutische
Szene Deutschlands in Anhinger
und Gegner gespalten, oft bewun-
derten ihn die Gegner hinter vorge-
haltener Hand und gaben zu, welch
genialer Therapeut er sei. Die Medien
titulierten ihn als ,Psychoguru” und
werteten kritisch seine Arbeitswei-
se ab. Der Systemtherapeut Dr. phil.
Wilfried Nelles schreibt in seinem
Buch ,Die Hellinger Kontroverse“:
»Bert Hellinger ist heute zum Politikum
geworden und wird in den deutschen
Medien als zweifelhafter Guru darge-
stellt. Diese verdffentlichte Meinung steht
in einem merkwiirdigen Kontrast zur Be-
liebtheit und Anerkennung, die er welt-
weit geniefst. ....Dass Hellinger seit meh-
reren Jahren mit groSem Erfolg in Istael
gearbeitet hat und immer wieder dorthin
eingeladen worden ist, wird in den Me-
dien nicht erwdhnt. Auch nicht, dass ei-
ner der renommiertesten, israelischen
Traumaforscher und Therapeuten Haim
Daisberg, ein ausgewiesener Experte fiir
die Arbeit mit iiberlebenden Opfern des
Holocausts, in einem Vorwort zu Hellin-

So wie es ist, ist es gut

gebérden zu miissen.

gers Buch ,,Rachel weint um ihre Kinder”,
das seine Aufstellungsarbeit in Israel do-
kumentiert, schreibt, wie sehr ihn Hel-
lingers Arbeit fachlich wie persénlich be-
reichert hat.“?
Der Altmeister selbst lisst ,gelassen”
alle Anfeindungen und Kontrover-
sen hinter sich und schreitet eilig vor-
an: er selbst hat sich bereits von der
~Klassischen Aufstellungsmethodik”
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Seit 2001 beschreitet Hellinger bei seiner Aufstellungs-
arbeit einen neuen Weg. Als neue Orientierung inte-
griert er nun eine prinzipielle Zustimmung zu allem, was
ist und was gewirkt hat. Dadurch erscheinen Konflikte in
einem neuen Licht, die Unterscheidung von Gut und Bése
Iast sich auf. Therapeuten kommen dadurch nicht mehr in
die Versuchung oder Uberforderung, sich als Moralapostel

Was ist Maske,
was ist wahres
selbst? Auch
diese Frage
wird bei
Aufstellungen
geklart
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entfernt, andere Méglichkeiten in sei-
ner Arbeit zugelassen, ist in stindiger
Weiterentwicklung begriffen und hat
sein eigenes philosophisches System
erweitert. Seine ,neue” Aufstellungs-
methodik benennt er ,Bewegungen
des Geistes” und bewegt sich damit
aus dem Feld des Blutes, der Sippe,
des Familiensystems in ein héheres
Feld, eben das des Geistes.

Wissenschaftliche Studien
belegen:
Stellvertreter irren nicht!

Inzwischen gibt es eine wissenschaft-
liche Studie, die ganz klar belegt, dass
die Stellvertreter in einer Aufstellung
tatsichlich bedeutsame Aussagen
iiber ein System machen. Der Dokto-
rand Peter Schl6tter hat unter der Be-
treuung des Hellinger Kritikers Fritz B.
Simon an der Universitit Witten/Her-
decke in einer streng experimentellen
Anordnung untersucht, ob die Stell-
vertreter in einer Aufstellung nur ein
beliebiges, subjektives Spektakel ver-
anstalten oder ob sie tatséchlich iiber-
einstimmend etwas Reales reprisen-
tieren. Zu diesem Zweck wurde das
gleiche System in verschiedenen Riu-
men mit verschiedenen Représentan-
ten aufgestellt. Insgesamt standen 130
Personen in 2700 Aufstellungen. Das
Ergebnis: Die Aussagen der Reprisen-
tanten waren hochsignifikant iiberein-

stimmend, und zwar unabhéingig vom
Geschlecht, Alter und Sozialisation.?
Peter Schlbtter, ein Autor der Studie,
dazu im Rheinischen Merkur: ,Am
meisten hat mich iiberrascht und fas-
ziniert, wie treffsicher unterschiedlichs-
te Menschen in den Versuchen die glei-
chen Empfindungen duflern. Das ist so
signifikant, wie wir es sonst nur in der
Naturwissenschaft kennen. Ich stelle
eine 66-jihrige Rentnerin oder einen
16-jdhrigen Jugendlichen in die Auf-
stellung eines mittelstdndischen Un-
ternehmens. Obwohl beide keine Ah-
nung von der Firma haben, reagieren
sie ganz dhnlich. Genau wie andere
130 Versuchspersonen auch ...“*

Ungeahnte Maglichkeiten der
systemischen Arbeit

Es gibt eigentlich keinen Bereich, in
dem ein Anliegen nicht aufgestellt
werden kann, und das Feld der The-
rapeuten und Berater, die sich auf
bestimmte Fragengebiete speziali-
siert haben, weitet sich immer mehr
aus.

Am gingigsten, nebst Familienauf-
stellung, ist diese Methodik in der
Wirtschaft. Zu den beruflichen Fra-
gestellungen gehoren zum Beispiel:
Verflechtungen zwischen Unterneh-
men analysieren oder 16sen, Alterna-
tiven oder Produkte priifen - richtig
entscheiden, optimale Stellenbeset-
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Seminar mit Dorothea May

Die Kunst der Systemischen Arbeit und ihre erstaunlichen Lésungen

m Rahmen der neuen LEB®/H Ausbildung zum Holistischen Lebens-Energie-Berater gibt die Autorin ihr
Wissen {iber Systemisches Arbeiten auch in Form eines 4-tigigen Seminars weiter.

Die Lehrinhalte:

* Methodik: systemische Sichtweisen der Aufstellungsarbeit und Grundannahmen (NLP / Systemtheorie,
Bert Hellinger, Gunthard Weber, Varga von Kibed u. Insaa Sparrer, Fred Mahr etc.)

* Phdnomenologisches Vorgehen, Wahrnehmung von unbewussten Zusammenhéngen und unsichtbaren
Kraftstrémen (Bindungen, Identifikationen, Verstrickungen, etc.) * Lesen von Beziehungsebenen in
verschiedensten Systemen (Familie, Organisation, soziales Umfeld, Natur, Gedankensysteme, etc.)

« verschiedenste Aufstellungsformen: Repréasentanten, Bodenanker, energetische Signaturen, ,inne-

re , Aufstellungen® Familienbrett ¢ Systemebenen, Systemebenenwechsel, verbale und raumliche
Interaktionen, um Veranderungsprozesse einzuleiten ® Wahrnehmen, erleben und erfahren systemischer

Prozesse, filhlende Erkenntnis.

Termin: LEB®/H 5 ,Die Kunst der Systemischen Arbeit* 15.-18. Jan. 2009.
Nahere lnfos‘:‘_naturwiss_e[i“.Ausbildungszentrum, Geltinger Str. 14e,
82515 Wolfratshausen, Tel. 08171 / 41 87-60, www.natur-wissen.com
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zung, Personal und Teambuilding,
Konfliktmanagement, Ziele erken-
nen und setzen, Kriseninterventionen,
Einschiétzen zukiinftiger Entwicklun-
gen, Umstrukturierungen, Auswir-
kungen eines Borsengangs, juristische
Auseinandersetzungen etc. Diese Auf-
stellungen werden unter dem Uberbe-
griff ,Organisationsaufstellung” zu-
sammengefasst.

Manche Aufsteller haben sich auf be-
stimmte Themengebiete spezialisiert:
zum Beispiel Adoption, Behinde-
rung, Erziehungsberatung, Familie,
Paartherapie, Partnerschaft, Pflege-
familie, Trauma, Psychosen, Sozialar-
beit, Seelsorge, spezielle Arbeitskreise
und gemeinniitzige Unternehmungen,
Geld, Mythen und Archetypen, Dreh-
buch und Theater, Tier, Landschaft
und Natur.

Tieraufstellungen kénnen dem Tier
helfen und dem Tierhalter zum Bei-
spiel Einblicke und klare Hinwei-
se geben, warum ein Tier krank ist
oder absonderliche Verhaltensweisen
an den Tag legt. Die Aufstellung er-
folgt ohne das Tier und funktioniert
genau wie die Aufstellung fiir Men-
schen iiber Stellverireter.

Die systemische Aufstellungsarbeit ist
normalerweise auf Losungen ausge-
richtet, eine Ausnahme ist zum Bei-
spiel die Drehbuchaufstellung, in der
man ,problemorientiert” aufstellt.
Hier geht es dem Auftraggeber, der
vielleicht Autor, Regisseur oder Pro-
duzent ist, oft um kreative Frage-
stellungen: Wie wird das Drehbuch
griffiger, spannungsgeladener oder
dramatischer? Welche Figuren sind
zu blass? Wie konnte ein stimmiges
Ende aussehen?



Aufstellungsarbeit kombiniert
mit Homéopathie und neuer
Homdopathie nach Korbler

Homéopathie kann in Aufstellungen
sowohl Thema sein, als auch angewen-
det werden. Wir kénnen homéopa-
thische Mittel wirksam in die Prozesse
der Aufstellung mit einflielen lassen.
Dafiir miissen sie ebenso so wenig ma-
teriell vorhanden sein wie Angehérige
beim Familienstellen. Homdopathie-
aufstellungen sind schon lingstens aus
der Samuel-Hahnemann Schule, Ber-
lin, von Andreas Kriiger und Hans-Jiir-
gen Achtzehn bekannt und finden im-
mer mehr Verbreitung. Doch auch die
Neue Homdopathie nach Kérbler eig-
net sich bestens fiir die Arbeit im sys-
temischen Bereich.
»~Eine meiner Klientinnen, Barbara, litt
unsagbar unter der anscheinend vél-
lig grundlosen Aggression ihres neun-
Jjédhrigen Sohnes Alex, die sich auch ge-
walttdtig gegen sie richtete. Da Barbara
keine Zeit hatte, in die néchste Fami-
lienaufstellungsgruppe zu kommen,
vereinbarten wir einen Einzeltermin.
Barbara wdhlte aus meinen Beratungs-
angeboten fiir die Einzelsitzung die Ar-
beit des NLG, des Neurolinguistischen
Gestaltens aus. (Diese Methode wur-
de von Eva Madelung und Barbara In-
neken entwickelt. NLG bedeutet Neu-
ro-Linguistisches-Gestalten und ist ein
kreativer Umgang mit Aufstellungen
in Einzeltherapie und Beratung.) Nach
einem einfiihrenden Gesprich und der
Anliegenabkldrung bat ich sie mit der
nicht dominanten Hand ein Bild ihres
derzeitigen Problems und aller dazuge-
hérigen Personen auf einem DIN A 4
Blatt zu skizzieren - diese Platzhalter
nennt man“ energetische Signaturen”.

Dabei wurde auf dem Blatt Papier be-
reits die Verstrickung ihres Sohnes mit
seinem Vater und der ersten Frau Sabi-
ne fiir Barbara deutlich sichtbar. Sie er-
kannte, dass Alex’ Aggressionen wahr-
scheinlich nichts mit ihr zu tun hatten.
Allein diese Erkenntnis bedeutete be-
reits eine grofe Erleichterung fiir sie.
Danach testete ich mit dem Biotensor
die verschiedenen Positionen aus und
platzierte die dementsprechenden Um-
kehrinformationen nach Kérbler auf
dem DIN A 4 Blatt auf den Personen
im System, auf denen Stress war. Da-
bei stellte sich heraus, dass auf Alex Va-
ter Karl und seiner ersten Frau Sabine
Stress war und die Namen wurden mit
dem ausgetesteten Korbler Umkehrzei-
chen (Sinus 2 Strich) versehen. Danach
testete ich, wie lange Barbara dieses
Blatt mit den neutralisierenden Zeichen
in ihrem Zimmer, zum Beispiel auf ih-
rem Schreibtisch, liegen lassen sollte.

Barbara berichtete nach vier Tagen, dass
sich das Benehmen ihres Sohnes bereits
positiv verdndert hdtte. Drei Wochen
spéiter konnte Barbara in eine Gruppen-
aufstellung kommen. Bei nidherem Hin-
sehen in der Gruppe stellte sich heraus,
dass das Symptom Aggression ein so ge-
nannter ,Ubertragungsfehler” war. Va-
ter Karl war in erster Ehe bereits mit Sa-
bine verheiratet. Es kam zu Tage, dass
Sohn Alexander aus 2. Ehe mit Barbara,
den Zorn und die Wut seines Vaters auf
die erste Ehefrau Sabine, die ihn verlas-
sen hatte, trug und ausagierte. Zielschei-
be des Sohnes war in diesem Fall seine
eigene Mutter Barbara, die damit rein

seine erste Frau Sabine identifiziert. Er
agierte die Gefiihle seines Vaters, die die-
ser nicht zugelassen hatte, unbewusst
aus. Als diese Dynamik ans Tageslicht
kam, bat ich Barbara, das Losungsbild
wieder mit der nicht do-
minanten Hand als en-
ergetische Signatur zu
gestalten und testete zu-

sdtzlich unterstiitzende
Homdopathie und Y
als positive Verstdrker
aus. Es dauerte keine
Woche, da rief Barbara
an: Alex ist wieder vol-

Es gibt eigentlich
keinen Bereich,
in dem ein
Anliegen nicht
aufgestelit
werden kann.

lig ,normal“. Vater Karl
hatte allerdings ein laut-
starkes ,kldrendes” Ge-
sprdch mit seiner Ex-
Ehefrau Sabine gehabt - ohne auch nur
das Geringste von der Lisung der Auf-
stellung gewusst zu haben. Es hatte sich
gerade ,zufiillig” so ergeben.”

Warum iibernehmen Kinder
Gefiihle, Krankheiten,
Schicksale ihrer Eltern,
GroBeltern und UrgroBeltern?

Dazu gibt es nur eine sehr beriih-
rende Antwort: weil die Kindersee-
le unbewusst die eigenen Eltern im-
mer bedingungslos liebt. Das ist auch
der Fall, wenn die Kinder ihre El-
tern, immer sind die leiblichen El-
tern gemeint, gar nicht kennen, oder
die Eltern, auf der bewussten Ebe-
ne, unangenehme Zeitgenossen wa-
ren, bewusst verabscheut, gemieden
oder verachtet wurden.

gar nichts zu tun hatte. In diesem Fal- ,...Papa war nie da und Mama ist ein

le war das Kind véllig unbewusst mit
den noch nicht geldsten Gefiihlen (Streit,
Waut, Zorn, Aggression) des Vaters auf

Kiihischrank...”
Das System fragt nicht nach Griinden
oder Qualititen. Da geht es um Fak-
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Buchtipp:
Dr. phil. Wilfried
Nelles:

.Die Hellinger
Kontroverse®,
Herder, Freiburg
im Breisgau,
2005

ten und die leiblichen Eltern sind die
leiblichen Eltern. Die Seele kennt nur
die bedingungslose Liebe zu ihren Er-
zeugern, die dem Kind das Gréfite ge-
schenkt haben, was unser Leben zu
bieten hat: nimlich das Leben. Wer-
den die Eltern nicht anerkannt, ist
die Kinderseele nicht versohnt, erge-
ben sich die diffizilsten, unbewussten
Verstrickungen und Bindungen. Das
Kind beziehungsweise der Erwach-
sene ist dann zum Beispiel nicht frei
fiir einen Partner, findet seinen Platz
nicht, hat keinen Erfolg - kurzum ist
nicht im Fluss und in seiner Kraft.

Die Liebe bindet, die Liebe l8st

Wenn das System zu einer neuen und
heilsamen Ordnung gefunden hat, hat
diese Kurzzeittherapie als Impulsgeber
oftmals die erfolgreiche Wirkung einer
Langzeittherapie. Das erreichte hei-
lende Bild wirkt aber meist noch lange
nach und verschiedene neue, stirken-
de Aspekte treten dahinter in Erschei-
nung. Nach meiner Erfahrung kénnen
tief greifende Anderungen, die von den
Teilnehmern auf die Aufstellung zu-
riickgefiihrt werden, noch ein bis zwei
Jahre nach der Aufstellung eintreten.
»Ich bin Deutschland so dankbar fiir sei-
ne Aufstellungsarbeit. Sie hat es mir er-
moglicht, mit den Traditionen meiner
Familie, die ich bis dahin geheim hal-
ten musste, wieder offen umzugehen.”
Francesca Mason Boring, US-Biirge-
rin vom Stamm der Schoschonen.

Die Qual der Wahl

Wie bei Arzten, Therapeuten und
Juristen gibt es viele Herangehens-

Die Autorin

weisen an das Problemfeld und un-
terschiedlichste Qualititen. So hat
auch jeder ,Aufsteller”, vorausge-
setzt er beherrscht sein Handwerks-
zeug, seine individuellen Vorlieben,
Vorgehensweisen und Perspektiven,
die er einnimmt - und natiirlich,
wie jeder Mensch, handelt er in sei-
nem Glaubenssystem ~ und das hat
Grenzen. Daher empfehle ich mei-
nen Klienten, bei der Auswahl ihres
~Aufstellers” immer auf das eigene
Gefiihl, das so genannte Bauchge-
fiihl, zu vertrauen und nach Még-
lichkeit jemanden zu wihlen, mit
dem er ,in Resonanz“ ist, bezie-
hungsweise dem er vertraut. Es gibt
die verschiedensten Mdoglichkeiten,
systemisch an seinen Konflikten zu
arbeiten. In Einzelarbeit wird auch
der Kunstgriff der ,inneren Aufstel-
lungen” genutzt. Wenn Sie also ei-
nen Widerstand gegen Gruppen-
arbeit verspiiren, kénnen Sie diese
Herangehensweise auch in der Ein-
zelarbeit nutzen. Bert Hellingers
phénomenologischer Ansatz hat bei
Therapie und Beratung eine neue
Dimension eréffnet, die in viele be-
raterische und therapeutische Me-
thoden kreativ mit einbezogen wer-
den kann, und die Arbeit hat sich
in die verschiedensten Richtungen
ldngst weiter entwickelt. So wird sie
hiufig auch in der Einzelarbeit mit
l6sungsorientierten Kurzzeitthera-
pien erfolgreich kombiniert, von mir
mit klassischer und Neuer Homéo-
pathie, Trancearbeit, NLG, sowie
Elementen aus den verschiedensten
sensitiven Schulungen.

Dorothea Juliane Ariioehou May: Studium Theaterwis-
senschaft und Germanistik, Schauspielerin, Moderatorin,
Seminarleiterin & Coach, NowoBalance Practitioner®,

Neue Homéopathie nach Korbler LEB®/NH, Healing Touch
Practitioner, MET Practitioner, staatl. gepr. Gesundheitsbera-
terin, Familien- und Organisationsaufstellung, Drehbuchaufstel-

lung (Dr. Kutschera, H. Eichenmilller, Dr. D. Weth, B. Hellinger,
| Varga von Kibed, Insaa Sparrer), Mentaltraining und Bewusstseinstraining, Meditation
| und spirituelle Wahrnehmungsschulung. Seit 15 Jahren ganzheitliche Beraterin, Coach,
Mentaltrainerin und Systemische Aufstellerin in ganz Europa. Autorin des Buches:
oLila&Artur - Ein Zauberbuch fiir kieine und groBe Kinder®, gerichtet an ,Indigo* Kinder

| und deren Eltern und GroBeltern.
|
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Familienaufstellungen sind ein hilf-
reiches Instrument bei der Bewilti-
gung vieler personlicher Probleme
und fiir die eigene ,selbst bestimmte*
Entwicklung. Ich bevorzuge eine 16-
sungs- und ressourcenorientierte Ar-
beitsweise, die den Klienten gestirkt
in den Alltag entldsst. Manchmal ist
der Losungsimpuls, der bei der Auf-
stellung gegeben wird, erst der An-
fang einer téglichen Arbeit und eines
Weges, den der Klient oder die Klien-
tin dann, immer begleitet von einem
Therapeuten oder Berater in einer
unterstiitzenden Nachbearbeitung,
selbstbestimmt zuriicklegen muss. In
meinem Weltbild gelingt Heilung nur
durch die Selbstheilungskriifte des
Klienten, also mit Selbstverantwor-
tung und aktiver Mitarbeit. Schlief-
lich soll der Klient in sein erwach-
senes, selbstverantwortliches Sein
begleitet werden. Es geht fiir mich
immer darum, den Klienten in seiner
Entwicklung und Lésung - und da-
mit meine ich Selbstverantwortung,
Unabhingigkeit, Selbstbestimmt-
heit und Freiheit der Wahl - zu un-
terstiitzen, um ihm die Méglichkeit
zu geben, die Matrize seines Lebens
bewusst, selbsbestimmt und selbst
gewidhlt zu codieren. So entlasse ich
meine Klienten gerne mit ,Hausauf-
gaben®, die in den verschiedensten
Ubungen bestehen und das Losungs-
bild tiefer im bewussten Sein verwur-
zeln. Jeder Weg hat seine angemes-
sene Zeit. Manches Mal geschehen
Waunder. Erstaunlich, welche Fiille an
heilenden Uberraschungen in unserer
neuen Zeitqualitdt moglich sind. =
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verse“, Herder, Freiburg im Breisgau, 2005
3 Fritz B. Simon und Peter Schitter:
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Wirtschaftswissenschaften an der Privaten
Universitat Witten/Herdecke.
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